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Gemeentebestuur 9910 KNESSELARE 
Provincie Oost-Vlaanderen - NIS 44029 

 
Burgerzaken 

 09 325 74 52 

  09 325 74 59  
 burgerzaken@knesselare.be 

 
Gemeentelijke mantelzorgpremie Knesselare 

Aanvraagformulier zorgjaar 2008 
 

Aanvragen dienen te gebeuren tussen 01/01/2009 en 31/03/2009 bij de dienst bevolking 
 

1. Gegevens van de mantelzorger 
 
Voornaam en naam: …………………………………………………………………………….……………. 
 
Adres: ………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Telefoonnummer: ………………………………………………………………………………….…………. 
 
Geboortedatum: ………………………..……………… Geboorteplaats: …………………….……… 
 
Verwantschap met de zorgbehoevende: ……………………………………..…………………….……... 
 
Rekeningnummer waarop de premie mag uitbetaald worden: …………………………………….…… 
 
 
2. Verklaring van de mantelzorger 
 

 Ik voeg hierbij een uittreksel uit het bevolkingsregister waaruit de domiciliëring en inwoning blijkt 
van mezelf en de zorgbehoevende.  

 Ik verklaar hierbij / lever een attest af (*) dat ik geen betaalde arbeid heb verricht tijdens het 
zorgjaar 2008. 

 Ik aanvaard de eventuele controle van de bevoegde administratieve diensten. 
 Ik zal iedere wijziging met betrekking tot de gestelde voorwaarden onmiddellijk aan de dienst 

“bevolking” meedelen met vermelding ‘gemeentelijke mantelzorgpremie’. 
 Ik verklaar het “reglement gemeentelijke mantelzorgpremie Knesselare – 

gemeenteraadsbeslissing 11 juni 2008” hierbij ontvangen te hebben. 
 Ik sta toe dat mijn adresgegevens ook gebruikt worden voor de verdere mantelzorgwerking 

binnen de gemeente. 
 
Te Knesselare op …./…./2009  Handtekening, 
 
 
(*) Doorhalen wat niet van toepassing is.
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3. Gegevens van de zorgbehoevende 

 
Voornaam en naam: …………………………………………………………………………………………. 
 
Adres: ………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Telefoonnummer: ……………………………………………………………………………………………. 
 
Geboortedatum: ………………………..……………… Geboorteplaats: …………………………… 
 
 
 
4. Verklaring van de zorgbehoevende 

 
 Ik verklaar hierbij op eer dat ik zorg en hulp nodig heb bij de normale dagelijkse handelingen en 

dat de mantelzorger (vermeld in punt 1) deze taken op zich heeft genomen van ..../…./2008 tot 
…./…./2008.  
 

 Ik ben niet permanent opgenomen in een instelling, ziekenhuis, rusthuis of een RVT-afdeling. 
 

 Ik voeg hierbij minstens één van volgende attesten (aanduiden welke) om mijn graad van 
zorgbehoevendheid te bewijzen: 

 
 een attest van indicatiestelling, afgeleverd door een erkende indicatiesteller van de Vlaamse 

Zorgverzekering, waaruit de toegekende score van zorgbehoevendheid blijkt op de BEL-
schaal (BEL = Basis Eerste Lijn), met betrekking tot het desbetreffende zorgjaar; 

 
 een attest van de zorgkas met vermelding of er vanuit de Vlaamse Zorgverzekering een 

tussenkomst verleend is voor de zorgbehoevende of niet en in voorkomend geval voor welke 
periode; 

 
 een attest van de Federale Overheidsdienst Sociale Zekerheid waaruit de toegekende score 

blijkt, voor zover dit attest aangedragen wordt als bewijsvoering; 
 

 een bewijsstuk van het Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap met het 
dossiernummer van de zorgbehoevende;  

 
 een bewijsstuk van de kinderbijslagkas van verhoogde kinderbijslag; 

 
 een attest van de specialist-geneesheer of huisarts waaruit blijkt dat de zorgbehoevende aan 

een als zware of levensbedreigende erkende ziekte of aandoening (bv. kanker, diabetes,…) 
lijdt; 

 
Te Knesselare op …./…./2009  Handtekening, 

 
 
 

 Indien ik als zorgbehoevende niet in staat ben om deze verklaring zelf te ondertekenen, voeg ik 
hierbij een attest van de geneesheer.  
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Reglement gemeentelijke mantelzorgpremie Knesselare 
Gemeenteraadsbeslissing 11 juni 2008 

 
Artikel 1 : Doelstelling  
De gemeente Knesselare kan onder de hierna gestelde voorwaarden inzake wonen en domiciliëring, 
verwantschap en/of affectieve band, inkomen en graad van zorgbehoevendheid, een 
mantelzorgpremie toekennen aan “personen of gezinnen die, bij hen thuis inwonend, een zwaar 
zorgbehoevende verzorgen” (mantelzorger). Het gemeentebestuur wil daarmee op zijn minste het 
werk honoreren van de mantelzorger die op een zeer intense manier door inwoning instaat voor de 
thuisverzorging van een zwaar zorgbehoevende. 
 
 
Artikel 2 : Definiëring  
Een mantelzorger is een persoon of gezin, die / dat op geregelde basis en op een niet-
beroepsmatige wijze aanvullende, bovennormale zorg verleent aan een zorgbehoevende persoon uit 
zijn omgeving vanuit een affectieve, familiale of sociale relatie die hij met deze persoon heeft. De 
mantelzorger houdt zich daadwerkelijk en dagelijks op een kwaliteitsvolle en menswaardige manier 
bezig met de thuiszorg en oefent geen betaalde beroepsaktiviteit uit (hij mag wel van een 
vervangingsinkomen genieten). 
Een zorgbehoevende is een persoon die door ziekte, handicap, ongeval of omwille van de leeftijd 
zorg en hulp nodig heeft bij de normale dagelijkse handelingen. 
 
 
Artikel 3 : Leeftijd 
Er gelden geen beperkende voorwaarden inzake de leeftijd van de zorgbehoevende voor wie 
gezorgd wordt.  
 
 
Artikel 4 : Band tussen de mantelzorger en de zorgbehoevende 
De zorgbehoevende moet inwonen bij de mantelzorger.  
De mantelzorger moet door familiale en/of affectieve relaties verbonden zijn met de zorgbehoevende. 
Die banden moeten aantoonbaar zijn en worden gemotiveerd. 
Als niet beperkende voorbeelden gelden hierbij bloed- of aanverwantschap in de eerste of tweede 
graad, huwelijkspartnerschap of partnerschap in samenwoning. 
 
 
Artikel 5 : Inkomen 
Er gelden geen beperkende voorwaarden naar inkomen van de mantelzorger of de zorgbehoevende 
toe. 
 
 
Artikel 6 : Graad zorgbehoevendheid 
De persoon of het gezin bij wie de zorgbehoevende wordt verzorgd, komt pas in aanmerking voor de 
gemeentelijke mantelzorgpremie als de zorgbehoevende zelf voldoet aan ten minste één van 
volgende criteria: 
 

 De zorgbehoevende heeft een score op de BEL-schaal vanaf 30 of hoger..  
 De zorgbehoevende heeft een score vanaf 12 punten of hoger op de schaal van de Federale 

Overheidsdienst Sociale Zekerheid (integratie en inkomensvervangende tegemoetkoming). 
 De zorgbehoevende heeft een erkenning door het Vlaams Agentschap voor Personen met een 

handicap (dossiernummer aantonen en vermelding aandoening / handicap). 
 De inactieve-zorgbehoevende kan een attest voorleggen van een specialist-geneesheer of 

huisarts inzake een als zware of levensbedreigende erkende ziekte of aandoening waarvoor 
constante verzorging nodig is (bv. kanker, diabetes,…). 
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Artikel 7 : Domicilie 
De persoon of het gezin bij wie de zorgbehoevende wordt verzorgd, dient gedomicilieerd en effectief 
woonachtig te zijn in de gemeente Knesselare. 
Een inwoner van de gemeente is elke persoon die minstens één maand, voorafgaand aan het 
zorgjaar waarvoor de premie aangevraagd wordt, ingeschreven is in het bevolkingsregister of het 
vreemdelingenregister van de gemeente, en er effectief woont. 
 
 
Artikel 8 : Premiebedrag 
De gemeentelijke mantelzorgpremie bedraagt € 125 per jaar, en desgevallend een pro rata bedrag 
overeenkomstig het aantal begonnen rechtgevende maanden. De premie wordt door de gemeente 
verleend binnen de perken van de daartoe op de begroting uitgetrokken kredieten.  
De berekening gebeurt op basis van het verzorgingsjaar dat het jaar van de aanvraag voorafgaat.  
Indien een alleenstaande mantelzorger of een mantelzorggezin voor meer zorgbehoevenden zorgt, 
dan wordt slechts één premie toegekend per domicilie. 
 
 
Artikel 9 : In te leveren attesten 
9.A. Verplicht voor iedereen: 

 een uittreksel uit het bevolkingsregister waaruit de domiciliëring en inwoning blijkt, met de 
samenstelling van het gezin van de aanvrager; 

 een verklaring op eer van de aanvrager waaruit het aantal zorgdagen thuis blijkt.  
 een attest of verklaring waaruit blijkt dat de mantelzorger geen betaalde arbeid tijdens het 

zorgjaar heeft verricht 
 
 
9.B. Naar gelang de toestand van de zorgbehoevende, één of meedere van volgende attesten: 

 een attest van indicatiestelling, afgeleverd door een erkende indicatiesteller van de Vlaamse 
Zorgverzekering, waaruit de toegekende score van zorgbehoevendheid blijkt op de BEL-
schaal (BEL = Basis Eerste Lijn), met betrekking tot het desbetreffende zorgjaar; 

 een attest van de zorgkas met vermelding of er vanuit de Vlaamse Zorgverzekering een 
tussenkomst verleend is voor de zorgbehoevende of niet en in voorkomend geval voor welke 
periode; 

 een attest van de Federale Overheidsdienst Sociale Zekerheid waaruit de toegekende score 
blijkt, voor zover dit attest aangedragen wordt als bewijsvoering; 

 een bewijsstuk van het Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap met het 
dossiernummer van de zorgbehoevende;  

 een bewijsstuk van de kinderbijslagkas van verhoogde kinderbijslag; 
 een attest van de specialist-geneesheer of de huisarts waaruit blijkt dat de zorgbehoevende 

aan een als zware of levensbedreigende erkende ziekte of aandoening (bv. kanker, 
diabetes,…) lijdt waarvoor constante verzorging nodig is; 

 
 
Artikel 10 : Verbintenisverplichtingen 
De aanvrager van de gemeentelijke mantelzorgpremie gaat de verbintenis aan : 

 de aanvraag, elk kalenderjaar opnieuw, in te dienen met alle nodige bewijsstukken ten laatste 
tegen 31 maart van elk jaar voor het voorafgaande zorgjaar. 

 de eventuele controle van de bevoegde administratieve diensten te aanvaarden; 
 iedere wijziging met betrekking tot de gestelde voorwaarden onmiddellijk aan de bevoegde 

diensten mee te delen met vermelding ‘gemeentelijke mantelzorgpremie’. 
 Alle ten onrechte uitbetaalde toelagen zullen worden teruggevorderd, verhoogd met de wettelijke 

intresten vanaf de datum van uitbetaling en eventuele inningskosten. 
 
 
Artikel 11 : Inwerkingtreding van dit reglement 
Dit reglement treedt in werking op 1 januari 2009. Alle aanvragen met betrekking tot zorg die 
verleend is vanaf zorgjaar 2008 worden behandeld conform dit nieuwe reglement. 


